
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA VAN INLICHTINGEN 

Nummer  

 

Datum: 26-3-2021  

 

Behorende bij: 

 

‘Marktconsultatie Leerbedrijf in de Wijk – Zorg’ 

 

Kenmerk: 20.462 SZW 

 

 

Deze vragen in deze Nota van Inlichtingen zijn letterlijk overgenomen zoals deze zijn gesteld. 

Deze Nota van Inlichtingen is ter beschikking gesteld op www.tenderned.nl  

                                                                                

 

Uiterste inleverdatum beantwoorden vragen : 06-04-2021 om 9.00 uur  

Inleveradres   : elektronisch via TenderNed 

 

                                                                               

 

Attentie: 

De data die Tenderned aangeeft zijn niet correct. De planningsdata zijn aangepast. Zie hierboven de gewijzigde uiterste 

inleverdatum van beantwoorden vragen. Tevens zal de terugkoppeling van de marktconsultatie niet uiterlijk op 8-4-2021 zijn 

maar 13-4-2021. 

 

http://www.tenderned.nl/
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1.    Wij kennen de doelgroep voor opleidingen op MBO1 goed. Het 

is onze ervaring dat je met deze doelgroep vanuit een cultuur 

sensitieve en duurzame moet werken. Hoe gaat u deze inzet en 

visie beoordelen in de aanbesteding? Of: Wij stellen voor deze 

aanpak en ervaring mee te wegen in de beoordelingen van de 

gunningscriteria. 

Ervaring met de doelgroep vinden wij belangrijk. Hoe dit 

uitgevraagd gaat worden in de aanbesteding is nog niet bekend.  

2.  8 3.1 De partner is in staat (of heeft al) een eigen netwerk in de 

wijken Centrum, Moerwijk en Schilderwijk op te bouwen op het 

gebied van informele zorg (om zo die stageplaatsen te creëren 

voor het traject). Met informele zorg wordt de zorg bedoelt aan 

de bewoners in de betreffende wijken, die er onvoldoende in 

slagen zelfstandig te functioneren en participeren in de 

samenleving. Door deze informele zorg te bieden zullen de 

bewoners langer zelfstandig thuis kunnen blijven wonen. 

Tegelijkertijd wordt daarmee de sociale cohesie in de wijk 

versterkt. Kunt u deze alinea toelichten? Bedoelt u hiermee 

georganiseerde mantelzorg? Of bedoelt u dat de stageplekken in 

de informele zorg moeten plaatsvinden graag uw toelichting. 

Het betreft geen georganiseerde mantelzorg. Het gaat om 

stageplekken in de informele zorg  

3.  8 3.1 Wat zijn de verwachtingen voor de uitbreidingen naar andere 

wijken? En in hoeverre worden de uitbreidingsmogelijkheden 

meegenomen in uw eerste uitvraag? Wij stellen voor 

uitbreidingsmogelijkheden en visie op de fasering op te nemen 

bij de gunningscriteria. 

Op dit moment is nog geen duidelijk zicht op uitbereiding.  

Dank voor uw advies. Op dit moment is nog niet definitief 

bepaald wat wel en niet wordt meegenomen in de uitvraag.  

4.   Bijlage 3 Kunnen wij er vanuit gaan dat onze antwoorden op het 

antwoordenformulier voor de consultatievragen in de 

marktconsultatie vertrouwelijk behandeld wordt? Of dat wij 

bepaalde antwoorden als vertrouwelijk kunnen aanmerken? 

De antwoorden zullen vertrouwelijk worden behandeld. In 

geval u zelf aangeeft dat bepaalde antwoorden als vertrouwelijk 

dienen te gelden zal ook dit meegenomen worden. 

5.  9 3.1 Hoe gaat er ermee om als er meer dan 60 aanmeldingen komen 

voor de vacatures? Is het toegestaan om een entree beoordeling 

te doen en zelf te selecteren? 

Den Haag Werkt (DHW) meldt zelf de kandidaten aan. Dit zal 

altijd in groepen van max. 12 kandidaten gebeuren. 

De opdrachtnemer kan zelf kandidaten voordragen. DHW 

beslist of de door opdrachtnemer aangedragen kandidaten ook 
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in aanmerking komen om aan het traject deel te nemen.   

6.  9 31 Kunnen werkgevers in de zorg meedoen aan de inschrijving? Op voorhand is niet aan te geven of werkgevers in de zorg mee 

kunnen doen aan een eventuele  aanbesteding. Indien een 

aanbesteding plaatsvindt zullen in de Leidraad eisen en de 

gevraagde dienstverlening worden opgenomen waaraan de 

onderneming die zich inschrijft moet voldoen.  

7.  9 3.1 60% doorstroom. MBO1 Zorg is doorgaans onvoldoende om 

direct financieel redzaam te zijn. Het gaat om een goede opstap. 

Wij stellen voor de ketenaanpak en de doorstroom naar 

vervolgfuncties mee te nemen in uw beoordelen of wel weging. 

Dank voor uw advies. Op dit moment is nog niet definitief 

bepaald wat wel en niet wordt meegenomen in de uitvraag. 

8.  9 3.1 Bij de start van de eerste baan zien wij bij onvoldoende 

begeleiding en het ontbreken van een mogelijkheid op de 

begeleiding vanuit het wijkleerbedrijf weer veel uitval ontstaan, 

Wij stellen voor de jobcoaching onderdeel te laten zijn van uw 

uitvraag. 

Dank voor uw advies. Op dit moment is nog niet definitief 

bepaald wat wel en niet wordt meegenomen in de uitvraag. 

 


